ROMANIA Anexanr. 1 la HCL nr, 43/2017
JUDETUL SALAJ

Consiliul Local al Comunei Bobota

CONTRACT DE VOLUNTARIAT
1) T PP e , Incheiat astAzi ......oeeersrrennes

A. Partile contractului
1. Beneficiarul contractului: Consiliul Local al Comunei Bobota, cu sediul in com.

Bobota, str. Principala, nr. 82/A, reprezentat prin domnul Moravit Mugurel, in calitate
de PRIMAR,

2. Voluntar: domnul/doamna ..........ccccceeevveevvvevnenn.n. , fiul/fiica lui coovevveiiiiieii,
STAl/a oviviiieiiiiecie e , hdscut/nascutd in anul ...... ,luna ............. ,ziua ..., In
comuna/orasul .........ccoceevveenveennnn. ety et v , domiciliat/domiciliata in
S agse o o T2 ,bl. ..., sc. ..., et ..., ap. ..., localitatea ..o ,

=~ judetul ................... , posesor/posesoare al/a buletinului/cartii de identitate

seniefmd el )2 2 A A T , eliberat/eliberatd de .......................... la data
deie ] A Bemeyi¥ eodsmumenicPensonalosreals ool 3 2. b , absolvent al/absolventa
@ oo , de profesie ..........c......... , cu o vechime de ............. , angajat/angajata
la a5 Ak dewedugd .

B. Obiectul contractului: prestarea de activitati in domeniul situatiilor de urgent3,
conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, in conditiile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare

D. Zona de desfasurare a activitatii:

a) In zona de competentd a serviciului voluntar pentru situatii de urgent3;

b) pe teritoriul localitatilor invecinate, in baza contractelor de interventie incheiate
intre consiliile locale.

E. Atributiile postului: cele prevazute in fisa postului, anexa la contractul de
voluntariat

F. Conditii de activitate: activitatea se desfdsoard in conformitate cu legislatia in
vigoare, conform conditiilor specifice.

G. Durata activitétii: activitatea este nenormata.

H. Drepturile si obligatiile partilor privind securitatea si sdnatatea in munca:

a) asigurarea in caz de accident si de boald, ce pot interveni in timpul activitatilor
desfasurate, incheiata de consiliul local beneficiar al voluntariatului, in conditiile
legii;

b) echipament individual de protectie;

c) materiale igienico-sanitare;

d) supliment alimentar;

Sraletdrepturitiminesd amie Alramets L bt vasiee.

[. Alte clauze:

a) perioada de preaviz este de 15 zile;

Epalitcselauizem. olendumd g vouad it 47 o



J. Drepturi si obligatii generale ale partilor

1. Voluntarul

1.1. Drepturi:

a) sa fie repartizat pe un post conform pregatirii;

b) s beneficieze de masuri de securitate si sinatate a muncii,

¢) sd beneficieze de formare profesionala;

d) sa beneficieze de compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru la
interventii, conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta
voluntare;

e) s beneficieze de reducere din impozitul local pe perioada:

logrcll, o b e amped TS SOUTIE, S I LB e %:;
7 S 5 CU teeitiviinniiiiice s %;
3. et e 3(c U SN TIPS PL KPP SSOE %:;

..........................................................................

g) sa beneficieze de gratuitati pe mijloacele de transport in comun din localitate,
apartinand unitatilor din subordinea consiliului local;
h) s& beneficieze de scutire de urmatoarele servicii in folosul comunitatii:

1) alte drepturi: ....ocoooovoveiieiieeeeeeeeeeeee

1.2. Obligatii:

a) indeplinirea atributiilor conform fisei postului;

b) respectarea disciplinei in timpul activitatilor;

¢) respectarea masurilor de securitate si sanitate a muncii;

d) pastrarea secretului de serviciu;

e) portul in mod corespunzator al uniformei si utilizarea, potrivit prescriptiilor
tehnice specifice, a tehnicii de interventie, a echipamentului de protectie, a aparaturii
si mijloacelor de instiintare;

f) participarea la cursurile de pregitire, organizate de consiliul local beneficiar al
voluntariatului ori de alte autoritati ale administratiei publice centrale sau locale,
dupa caz;

&), alterobligatii e sl o 52 g, hEs,

2. Beneficiarul voluntariatului

2.1. Drepturi:

a) sé dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru voluntar;

b) s exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu,

¢) sd constate sdvarsirea abaterilor disciplinare si sa aplice sanctiunile
corespunzatoare, potrivit legii;

d) alte drepturi: ..coocooveveeeeiie e

2.2. Obligatii:

a) sd acorde voluntarului toate drepturile ce decurg din contractul de voluntariat;

b) sé asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice pentru desfasurarea
activitatilor specifice;

¢) sa informeze voluntarul asupra conditiilor si relatiilor de munca ce privesc
desfasurarea activitatilor specifice;



d) sa elibereze, la cerere, documente care atesta calitatea voluntarului;

e) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului;

f) alte obligatii: .cooooovivviirieicece e,

K. Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se completeaza cu dispozitiile
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

2. in executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneaza conducerii
beneficiarului voluntariatului cu care a incheiat contractul.

3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea scrisi a uneia
dintre parti, formulatd in termen de 15 zile de la data la care a intervenit situatia de
naturd a duce la modificarile contractuale.

#M1
3"1. Contractul de voluntariat se reziliazd in situatiile previzute la art. 5 alin. (4)

4. Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat in doua exemplare, céte
unul pentru fiecare parte.

Beneficiarul voluntariatului, Voluntar,

Prezentul contract se prelungeste, conform prevederilor Hotdrarii Guvernului nr.
1.579/2005, astfel:
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Organizatie gazdda, Voluntar,
Rerdatayd e ottt v prezentul contract inceteaza in temeiul art. ........
din. A bR , in urma indeplinirii procedurii legale.

Beneficiarul voluntariatului,



